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| Dia Naranja se conmemora el 25 de

cada mes como parte de una iniciativa
internacional para prevenir y erradicar la
violencia contra mujeres y nifias. Fue im-
pulsado en 2008 por la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) mediante la
campafia “UNETE para poner fin a la vio-
lencia contra las mujeres”, que convoca a
gobiernos, sociedad civil y diversos secto-
res a sumar esfuerzos frente a esta pro-
blematica mundial.

Se eligio el dia 25 en memoria del 25 de
noviembre, fecha en que se conmemora
el Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer, establecido ofi-
cialmente por la ONU en 1999, en honor a

las hermanas Mirabal, asesinadas en 1960
en la Republica Dominicana. El color na-
ranja simboliza esperanza y un futuro libre
de violencia.

En el Instituto Morelense de Procesos Elec-
torales y Participacion Ciudadana (Impe-
pac), cada 25 se realizan acciones de sen-
sibilizacion y prevencion, como el uso del
color naranja en instalaciones y vestimen-
ta, difusion de mensajes en redes socia-
les, talleres y conferencias, promocion del
Violentometro y distribucion de materiales
informativos, reafirmando el compromiso
institucional con la igualdad y la erradica-
cion de la violencia de género.
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n el marco del Dia 25, Dia de la No Violencia, el Instituto Morelense de Procesos Elec-

torales y Participacion Ciudadana (Impepac) realizdo una campana de concientizacion
en el Colegio Loyola, dirigida a madres y padres de familia, con el proposito de fortalecer
la prevencion y erradicacion de la violencia desde el ambito familiar. La actividad, desa-
rrollada durante la hora de entrada a dicha escuela, permitio un acer-
camiento directo para promover la deteccion oportuna de conductas
violentas y la construccion de entornos seguros y respetuosos.

La jornada fue encabezada por la consejera presidenta de la Co-
mision Ejecutiva Permanente de Fortalecimiento a la Igualdad y /&3
No Discriminacion en la Participacion Politica, Elizabeth Marti- :gﬁ /.
nez Gutiérrez y conté con la participacion de la Consejera Elec- /£ IS
toral, Mayte Casalez Campos y el Consejero Electoral, Pedro &/ /
Gregorio Alvarado Ramos, asi como de personal del Instituto,
quienes refrendaron el compromiso institucional con la
igualdad y la no violencia. Como parte de la accion
preventiva, se distribuyeron separadores con el
Violentometro en espafiol y nahuatl, herra-
mienta que facilita identificar los niveles

de violencia y fomentar su atencion

desde las primeras sefales.




